
SCHÜLERWACHSTUM
+27 Schüler gegenüber Vorjahr
Klassengrößen: 9-13 Schüler pro
Klasse
Lehrer-Schüler Verhältnis
angepasst
Keine neuen Klassen geplant
Personalsituation entspannt
Pflegebereich unterstützt.

Neuer Schülereinzug führt zu
Buslinien-Anpassungen. 
Bei Wachstum evtl.
Nachbeförderung nötig.

      Schülerfluktuation & Buslinien: 

TERMINE
Verlegung der  Weiterbildung vom

Kuchenstand auf dem 

      20. September auf 28.September
      Achtung: Schulfrei am 28.09.23!

      Apfelmarkt am 02. & 03. 09.23
      Kuchenspenden & Helfer    
      willkommen

SCHULENTWICKLUNG

BERICHT DES
FÖRDERVEREINS

Elternsprechtags-Einnahmen:
500 €
Apfelmarkt am kommenden
Samstag. (Siehe Termine)
Finanzierung versch. Projekte. 
Budget für Ausflugskosten der
Klassen: 3000€. Anfragen von
Lehrern & Eltern direkt  an
Schulleitung.
Spendenaktion Netto mit
"Aufrunden bitte" in zwei
Dortmunder Filialen. Laufzeit:
Sept. bis Nov. Förderverein
bewirbt live vor Ort die Aktion am
30.09. ab 10.00 Uhr. 

      Teilnahmewünsche, 
      Kuchenspenden und sonstige 
      Rückfragen an: Frau Ziehe

 GRÜNDUNG DER
LANDESELTERNSCHAFT 

Fokus auf GE und KME
Förderschulen.
Halbjährliche Einladung ins
Schulministerium: Austausch
zwischen Elternvertretern und
Schulen.
Mailing-Liste: 70 Prozent der
Schulen nehmen teil
Webseite: eltern-ge-kme-nrw.de 

Neubau Einweihung: Offizielle
Einweihung der neuen
Räumlichkeiten am 19.01. mit
Landesverband. Interne
Schülerfeier am 27.10.,
Gebäudebezug ab zweiter
Herbstferienwoche.
Schulhof erfolgreich erneuert
Nachträgliche Installation von
Schattenplätzen mit LWL
geplant. 

Therapiebad voraussichtlich ab
KW 36 in Betrieb
Externe Schwimmmöglichkeit für
Schüler. Auch Abzeichenwunsch
möglich.

ZUSAMMENFASSUNG
DER SCHULPFLEGSCHAFTSSITZUNG



KOLLEGIUMS-
FORTBILDUNGEN

Empfohlene Lektüre: "Das Alter der
Gefühle”
Differenzierung emotionaler vs.
biologischer Entwicklungsstand
Fortbildungen für Diagnostik und
Lernmethoden geplant

Konzept für Sprachvermittlung an
zugewanderte Schüler mit
kognitiven Beeinträchtigungen
Unterstützung durch Referentin
der Uni  Köln

1 zu 1 Ausstattung von Schülern
mit iPads
Medienberater der
Bezirksregierung involviert
Nutzungsmöglichkeit der neuen
Smartboards für alle Klassen

1) Herausforderndes Verhalten:

2) Deutsch als Zielsprache:

3) Digitalisierung:

SCHULPFLEGSCHAFT &
ELTERNVERTRETER

Frau Ziehe
Vertretung: Frau Dohrmann, Frau
Uslu & Frau Hirschfeld

Frau Ziehe (Vertr. Frau Schroeter)
Frau Giele (Vertretung: Frau Knuth) 
Herr Blüm (Vertretung Herr Delja) 
Frau Hirschfeld (Vertr. Frau Purczel)  

      Schulfplegschaft: 

      Schulkonferenz-Elternvertreter: 

Schüler verschiedener Altersstufen
aus versch. Jahrgängen & Klassen
in gemeinsamen Lerngruppen
Flexibles Konzept: Jährliche
Anpassung je nach Klassen und
Schülern für optimale Förderung.
Konzeptausarbeitung zunächst für
Abschlussstufe, später
Übertragung auf andere Stufen.

JAHRGANGSÜBERGREIFENDE
BESCHULUNGFERIENBETREUUNG

Bisherige Ferienbetreuung: Nur mit
Verhinderungspflege möglich.
Ungleichheit zu regulären Schulen.
Bisherigen Finanzierung von 8500 €
unzureichend
Ziel bis 2026: Vollständige
Ferienbetreuungsfinanzierung für
die Hälfte der Sommerferien. 

AUSSERDEM: EIN GROSSES










VON FRAU MIKETTA FÜR DAS TOLLE
ABSCHIEDSGESCHENK.

IPF, UK/AT, Medien & Digitales,
Sport, Musik, Kunst/Textil/Technik,
Englisch, Abschied & Erinnern,
Diagnostik, Deutsch und Mathe.
Arbeitskreis/Konzeptausarbeitung
“Jahrgangsübergreifende
Lerngruppen”.

      Angebote für Eltern zur Teilnahme    
      an Arbeitskreisen/Besprechungen: 

ANGEBOTE FÜR ELTERN


